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1. Introduction

Il y a deux possibilités dans OCTIME pour envoyer des SMS :
- Avec le module alerteur

- Avec des écrans ou pages d'OCTIME

L'envoi de SMS se fait par I'intermédiaire d'une société externe a OCTIME qui fourni les SMS.
Nous avons référencé a ce jour 2 sociétés :

- CLEVERS

- ORANGE

Une troisieme (MCTEL) était référencée, mais elle n'existe plus.

Il est parfaitement envisageable de rendre compatible OCTIME avec d'autres fournisseurs de SMS. Il y a deux
modes principaux d'envoi de SMS depuis OCTIME par le biais d'un fournisseur de SMS :
- L'envoi de SMS par I'envoi d’'un mail.

- L'envoi d'un SMS par l'utilisation d'un web service.

OCTIME ne prend pas en charge la vente des SMS, c'est a notre client de passer un contrat et d'acheter des
SMS a cette sociéte.
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2. Le paramétrage

Paramétrage de la société qui fournit les SMS :

! <1
OC MODIFICATION DE LA VAL EUR

Mo de la clé
|Service d'envoi des SMS

waleur de la clé

DRANGE
Test
MCTEL
CLEVER
ORANGE

an

NEN
5]

Service d'enwvoi des SMS

Test : Permet de tester le processus d'envoi de SMS en faisant afficher le contenu du SMS dans une zone
texte

MCTEL :  N'est plus utilisé

CLEVER : Société CLEVER

ORANGE : Société ORANGE

Dans le cas CLEVER et ORANGE, 2 parametres sont nécessaires pour I'envoi de SMS, votre compte client et
I'adresse du service

| /' MODIFICATIOH DE LA VALEUR

Mo de la clé

[#oresse mai du compte

Waleur de s clé

[ma saminandas@actime com

Adresse mail du compte

1 "1
OC MODIFICATION DE LA VALEUR

Maom de |a clé

|Adresse mail du service

Waleur de la clé

|cnntact-everynne g

Adresze mail du service
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De plus pour chaque employé, il faut renseigner dans la fiche individuelle son numéro de portable.

CC FICHE INDIVIDUELLE

Employé Signalétique Divers Tahleau de bord [ Parcours

Matricule L& RC

Matricule paye ||"J1L-ﬂ~

Badge | ]
Hom ILEBET

Prénom (NG

Cplt adresse

Mum £ Ext ! Wioie

[l

Liew dit

|
|
|
Code postal | Yille |

Téléphone
Partatle e06420202 |‘f\

Email du référent | S
Adrezze email | S
Langue |Fraru;ais :I

I 2 il &) ilﬁ/) Mndifiei:@ .ﬂ-.jnutei:@ Supprimei: & |

perz 1 enregistrement(s] sélectionnéi=)
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3. Ou et comment

3.1.Alerteur

OC FICHE ALERTE -

——— . y

| Définition Périodicité | Constartes | Macrao Destinataires Graphinue |

Code ¥
Libellé |Absence pour Demain Couleur Défs!ut S [

| x

Type de destinataires i | “alide
Likellé Court |Absenced Ordre 1 & Emplovés I[.’.‘ [l 7 man
rImporttance Perzonnel en contrat
' Mormale (* Moyenne & O Houe @ ¢ Ou " Mon 7 Tous
r Restitution Alerte Graphigue
[ Mail I Interactit v sz [ Demande [F i (* Mon
Reguéte a SELECT perz pers_mat, pers pers_nom pers pers_pre cal_dat,cal_dat,'TP' ' Temps partiel’, TR M FROM -~

pers cptres! WHERE pers pers_mat=cptres] pers_mst  AND cal_dst={DJ+2jours } AHD dstenameweekday cal_dst) 1N
(lundi' 'mercreditn AHD hor_cod=0

LHION

SELECT perz pers_mat,

pers pers_nompers pers preabs dat absfinabsence abs_cod abs_libabs_abr zsiabs abs typsaiabs abs_dhsaishs.
abs_fh zaiabs.abs_dur FROM pers saiabs absence WHERE pers pers_mat=saiabs pers_mat AHD

abzence abs_cod=zaiabs.abs_cod AHD shs_dat=={DJ+2jours} AND abs_fin=={DJ+2Zjours} AHD absence abs_cod HOT LI

631 caractéres

Texte du meszage d'alerte  |Liste des employés absents demain

Formatage du résuttat (COL2Y {COL3[CI5]E {T40} &bsent {COL4}en {COLS} (COLER
1L..M o
| | | I | | I I |
n] 10 20 20 40 50 [=1u} 70 a0 an 100

Bl =0 @ ; hdoclifie .Q) Ajoute Ej @ Supprime-:' LE’] ] [ @ Lﬂl !

alerte 1 enregiStremel:rt-(_s-)_sé-lgéti_on_ﬁéli_sj

Il est possible d’envoyer des alertes aux employés par SMS.
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3.2.Depuis la fiche employé en client serveur

OC FICHE INDIVIDUELLE - X

Etmployé Signaltique Divers Tableau de bord | Parcours individuel | Remplacement

s LA RC| Informations complémentaires

Matricule paye LA, [k 01/01/900

Badge 0 liare 01011900
Hom == Mormiare: de i i

Prénom ™ FLAR Code INES 1]

Cpltt acdrezse Matricule paye sage |94

Hlurm [ Ext £ oie | [ 1] CC Envoyer un SMS 3 LEBET MYRIAM (MLA) au 0606420202 - %
Lisu dit |
Code postal [ Ville | | Texte Bonjour, étes|vous libre pour effectuer un remplacement le lundi 5 juillet

Teléphone r\
Portable NROG420202 &

Email cu référent | | P

Adresse email |

Langue |Franclai3

moditie [ ajoute (@ Supprime | & | lall =]

pers 1 enregistrement(s) sélectionnéls)
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3.3.Depuis la saisie multicritéere en web

Envoie de SMS & 2 salariés

Bonjour, &tes|vous libre pour effectuer un remplacement le
lundi 8 juillet

ANNULER ENYOYER

Cet écran permet entre autre d'envoyer des SMS ou des mails a une population d'employés. Cette population

est sélectionnée grace a des criteres de sélection sur l'ensemble des zones concernant I'employé.

Document Octime strictement confidentiel, a diffusion limitée. Ce document ne peut étre transmis a un tiers sans accord écrit préalable de la Société OCTIME.
This document is strictly confidential and intended solely for the recipients. Distribution, copy or dissemination of the document is illegal without authorization from Octime.



CCTIME

4. Résultat

(&)

{E Sms Octime ‘. %

AN E
fals

Bonjour, etes vous libre pour effectuer un
remplacement le lundi 8 juillet

A

L‘::JE]iSiSSl’:?f un message

5. Ce qui est prévu pour les futures versions

OC Saisie d'un événement pour EPAMINONDAS Marc (ME) -

Paur |EF‘AMINONDAS Marc (ME) le Mardi 09 Juillet 20135 j

Horaire JCTEA (P

D2hoD 12h30 14h00 12h0D0 20h00
Dh30
SRRt Conges anciennetd j %
Solde 1.00
r Type

(' Heure volante (0 2&me plage
(7 Heure fixée (0 3&me plage

e Jour 7 4&me plage
7 1ére plage
Commerntaire ;I
~]
——
) -] [ Envoi dun mail & 'employe [ Erveni cfur SMS & lemployé o e B

Nous avons la possibilité qu'un manager puisse envoyer un mail a un employé lors de la pause d'une absence. II
sera possible de lui envoyer un SMS.

De plus cette fonctionnalité sera disponible :

- Lors de la saisie d'une régularisation.

- Lors de la saisie d'un horaire exceptionnel, la carte ou d’'un remplacement.

- Lors de la saisie d'une période exceptionnelle (astreinte).
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